SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI
BANKU SPOLDZIELCZEGO W NIEMCACH
za okres od 01.01.2023 roku do 31.12.2023 roku

Niemce, kwiecien 2024 rok



Zarzad Banku Spoétdzielczego w Niemcach dziatajgc zgodnie z art. 49 Ustawy o rachunkowosci przedktada
Sprawozdanie z dziatalnosci Banku Spétdzielczego w Niemcach za rok obrotowy od 1 stycznia do 31 grudnia
2023 roku.

|. STAN PRAWNO-ORGANIZACYJNY

1. Podstawowe informacje na temat Banku

Nazwa BANK SPOtDZIELCZY W NIEMCACH
Forma prawna Spoétdzielnia

Fundusze wtasne netto 46 108 366 zt

KRS 0000092288

REGON 000501268

NIP 713-020-69-10

Kraj siedziby Rzeczpospolita Polska

Siedziba Niemce

Adres ul. Lubelska 190, 21-025 Niemce
Telefon 081 756-17-30

Strona internetowa www.bsniemce.pl

Zarzad Banku Spoétdzielczego w Niemcach w 2023 roku pracowat w sktadzie:

1) Zdzistaw Siwek — Prezes Zarzadu

2) Woijciech tuczynski — Wiceprezes Zarzadu ds. handlowych

3) Artur Siwek — Wiceprezes ds. informatyki

4) Kinga Pecio — Wiceprezes ds. finansowo-ksiegowych, Gtéwny Ksiegowy
Zarzad wykonujac swoje obowigzki odbyt 28 protokotowanych posiedzen, na ktdérych podejmowat
decyzje kredytowe, zapoznawat sie i analizowat otrzymywane materiaty zgodnie z zakresem
i czestotliwoscig wynikajaca z systemu informacji zarzadczej. Podjeto 164 uchwat, ktdére dotyczyty biezgcej
dziatalnosci Banku oraz zmian w procedurach produktowych i regulacjach dotyczacych zarzadzania
ryzykiem bankowym.

Przedmiot dziatania Banku
Przedmiot dziatalnosci Banku wedtug PKD: 64.19Z — pozostate posrednictwo finansowe.
Jest to dziatalno$¢ zwigzana z przyjmowaniem depozytéw i udzieleniem kredytéw, w takich formach jak:
pozyczki, zastawy hipoteczne, karty kredytowe itp. Przez instytucje finansowe inne niz Bank centralny,
np. banki, kasy oszczednos$ciowe, towarzystwa kredytowe, dziatalno$¢ zwigzana z udzieleniem kredytéw
mieszkaniowych przez specjalistyczne instytucje przyjmujace depozyty.
Zgodnie ze statutem, Bank dziata na terenie wojewddztwa lubelskiego. Posiadane jednostki organizacyjne

Banku to:
Nazwa Miejscowos¢ Adres
Centrala Banku Spétdzielczego w Niemce ul. Lubelska 190
Niemcach
Oddziat w Niemcach Niemce ul. Lubelska 190
Oddziat w Garbowie Garbow ul. Mityniska 5
Oddziat w Spiczynie Spiczyn Spiczyn 10c
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| Oddziat w Lublinie Lublin ul. Ceramiczna 1

Oddziat w Kurowie Kuréw ul. Lubelska 9

Filia w Krasieninie Krasienin Kolonia Krasienin 19B
Filia w Markuszowie Markuszéw ul. Lubelska 68

Punkt Obstugi Klienta w Klementowicach Klementowice Klementowice 314C
Punkt Obstugi Klienta w Zagrodach Garbow ul. Lubelska 45

3. Przynalezno$¢ do Zrzeszenia, Systemu Ochrony i Zwigzkow

Zgodnie z ustawg z dnia 7 grudnia 2000r. o funkcjonowaniu bankdw spoétdzielczych, ich zrzeszaniu sie i bankach
zrzeszajgcych, Bank Spodtdzielczy w Niemcach jest zrzeszony z Bankiem Polskiej Spoétdzielczosci S.A. na
podstawie umowy z dnia 26 marca 2002 r.

W dniu 31 grudnia 2015r. Bank przystgpit do Spoétdzielni Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS. Bank jest réwniez
cztonkiem Zwigzku Rewizyjnego.

4. Dane o zatrudnieniu i strukturze organizacyjnej

Na dzien 31.12.2023r. w Banku obowigzuje Regulamin Organizacyjny wraz ze schematem organizacyjnym
zatwierdzony Uchwatg Zarzagdu Nr 123/2022 z dnia 25.08.2022r. zatwierdzony Uchwatg Rady Nadzorczej
Nr 55/2022 z dnia 19.09.2022r.

Regulamin okresla strukture organizacyjng Banku, podstawowe zadania oraz zasady wspodtpracy jednostek
i komérek organizacyjnych.

Niniejszy Regulamin wprowadzit podziat realizowanych w Banku zadan, ktéry zapewnia niezaleznos¢ funkcji
pomiaru, monitorowania i kontrolowania ryzyka od dziatalnosci operacyjnej, z ktorej wynika podejmowanie
ryzyka przez Bank.

Srednie zatrudnienie w Banku w 2023r. wyniosto 56,08 etatéw. Poziom zmian kadrowych byt umiarkowany
i nie stanowit ryzyka operacyjnego.

Pracownicy regularnie uczestniczyli w szkoleniach podnoszacych ich kwalifikacje. W 2023 r. koszty szkolen
wyniosty 45 282,75 zt.

Il. ZDARZENIA ISTOTNE WPLYWAJACE NA DZIAtALNOSC BANKU, JAKIE NASTAPILY W ROKU

OBROTOWYM, A TAKZE PO JEGO ZAKONCZENIU, DO DNIA ZATWIERDZENIA SPRAWOZDANIA
FINANSOWEGO
Trwajacy konflikt zbrojny w Ukrainie w kontekscie napie¢ geopolitycznych i zmiennosci na rynkach
finansowych pozostaje jednym z wazniejszych czynnikdéw niepewnosci w kolejnych latach. W aspekcie
gospodarczym, gtéwne skutki wojny dotyczg zaktdcen w handlu, zwigzanych zaréwno z samym konfliktem jak
i natozonymi sankcjami. W konsekwencji ryzyka, zwigzane z wojng na Ukrainie, dla globalnej i krajowej
gospodarki w najwiekszym stopniu zmaterializowaty sie poprzez istotne przyspieszenie inflacji wobec
drozszych surowcéw, zywnosci oraz zaktécen w tancuchach dostaw surowcéw energetycznych z Rosji do Unii
Europejskiej oraz kontynuacji wzrostu cen ropy naftowej. Pomimo hamowania inflacji pozostaje ona na
podwyzszonym poziomie, a zapobieganie jej jest procesem dtugotrwatym. Determinuje to polityke pieniezng
w wielu krajach do utrzymania relatywnie wysokich stép procentowych przez dtuzszy czas.
W Polsce, szybsze od oczekiwan tempo obnizenia sie inflacji dato zielone $wiatto Radzie Polityki Pienieznej do
obnizenia stép procentowych we wrzesniu o 0,75 p. p. w pazdzierniku o 0,25 p. p. Wraz ze stopniowg
poprawg koniunktury i obnizkami stép procentowych popyt na kredyty zaczat sie odbudowywaé. Dodatkowe
wsparcie w tym zakresie stanowi program Bezpieczny Kredyt 2% , ktéry wystartowat 3 lipca 2023 roku,
przektadajgc sie na wzrost popytu na kredyty mieszkaniowe. Stopniowa poprawa sytuacji gospodarczej wraz
z wcigz relatywnie dobrg sytuacjg na rynku pracy przyczyniajg sie do poprawy kondycji kredytobiorcéw
i spadku ryzyka kredytowego.
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Nalezy podkresli¢, ze do tej pory Bank radzit sobie bardzo dobrze pomimo epidemii COVID-19, a w ostatnim
czasie wojny w Ukrainie. Nie nalezy zapominaé, ze gtdwnym zasobem Banku, z ktérego finansowana jest
dziatalno$¢ kredytowa, jest kapitat, ktéry w przewazajacej czesci pochodzi z wypracowywanych przez niego
zyskow.

Wazne jest, aby nieustannie dbaé o stabilnosci finansowg Banku, pamietajac, ze nie jest ona dana raz na
zawsze i korzystamy z niej wszyscy.

W roku 2023 Bank $wiadczyt pomoc finansowa wielu organizacjom dziatajgcym na rynku lokalnym. Bank
wspart finansowo 60 réznych organizacji i 0séb fizycznych w kwocie 34 700,00 zt.

lll. CHARAKTERYSTYKA PODSTAWOWYCH OBSZAROW DZIAtALNOSCI BANKU

1. Dziatalnos$¢ kredytowa

Wartos¢ portfela kredytowego wyniosta ogdtem 227 739 tys. zt i w pordwnaniu do stanu na dzieA
31.12.2022r. wzrosta o0 445 753 tys. zt, czyli 0 4,46 %.

Struktura podmiotowa portfela kredytowego:

Obligo na dziern | Struktura % | Obligo na dzierr | Struktura % | Dynamika
Wyszczegdlnienie 31.12.2022r. 31.12.2023r. %
w tys. zt w tys. zt

Przedsiebiorstwa 30 686 14,08 34 388 15,10 112,06
i spotki

Przedsiebiorcy indywidualni 66 115 30,33 65 701 28,85 99,37
Osoby prywatne 82 766 37,96 79 515 34,91 96,07
Rolnicy indywidualni 20904 9,59 24302 10,67 116,26
Instytucje niekomercyjne 458 0,21 353 0,16 77,07
Budzet 17 085 7,84 23480 10,31 137,43
RAZEM 218014 100 227 739 100 104,46

Naleznosci zagrozone wyniosty 9 633 tys. zt. (sg to naleznosci od sektora niefinansowego), co stanowi 4,23 %
obliga kredytowego (na koniec 2022 r. byto to odpowiednio 8 111 tys. zti 3,72 %).
Istotng pozycjg aktywdw sg naleznosci od sektora finansowego, ktdre na 31.12.2023r., wyniosty 57 294 tys.
zt (na 31.12.2022r. 60 230 tys. zt) i ktdre tworzyty gtdwnie lokaty w Banku Zrzeszajgcym, tj. 16 342 tys. zt oraz
aktywa biezgce 40 952 tys. zt.
Inne istotne pozycje aktywodw to:

= naleznosci od sektora niefinansowego: 204 259 tys. zt.

= naleznosci od sektora budzetowego: 23 480 tys. zt.

=  bony pieniezne NBP: 180 000 tys. zt.

2. Dziatalnosé depozytowa

W roku 2023 Bank kontynuowat rdznorodne formy pozyskiwania klientéw i depozytéw m.in. poprzez
otwieranie réznych rodzajow rachunkéw dostosowanych do potrzeb klientéw i potrzeb lokalnego
srodowiska.
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Na dzien 31 grudnia 2023r. portfel depozytéw sektora niefinansowego wynidst 361 195 tys. zt. i zwiekszyt sie
w trakcie 2023r. o 55 503 tys. zt (dynamika 118,12 %) zas portfel depozytéow sektora budzetowego wynidst
43 290 tys. zt i obnizyt sie w trakcie 2023r. 0 10 149 tys. zt (dynamika 81 %).

Zdeponowane przez klientéw w Banku depozyty terminowe w roku 2023 wyniosty 133 173 tys. zt, a biezace
228 525 tys. zt.

Struktura zgromadzonych srodkow:

Stan Srodkéw | Struktura % | Stan srodkow | Struktura % | Dynamika %
Wyszczegélnienie na dzien na dzien
31.12.2022r. 31.12.2023r.
w tys. zt w tys. zt
Biezace 249721 69,44 266 338 65,76 106,65
Terminowe 109 913 30,56 138 650 34,24 126,15
RAZEM 359 634 100,00 404 988 100,00 112,61

3. Daziatalnos¢ inwestycyjna
Bank moze klasyfikowad instrumenty w dniu ich nabycia lub powstania do nastepujacych kategorii:
1) aktywa finansowe przeznaczone do obrotu,

2) aktywa finansowe utrzymywane do terminu zapadalnosci,
3) udzielone kredyty i pozyczki,
4) aktywa finansowe dostepne do sprzedazy.

W portfelu Banku na dzien 31.12.2023r. znajdujg sie nastepujgce papiery wartosciowe w:

Nazwa Stan na 31.12.2023r.w tys. zt

Aktywa finansowe dostepne do sprzedazy:

Instrumenty kapitatowe: 1976
- akcje BPS 1972
- udziat w SSO 4

Inwestycje utrzymywane do terminu
wymagalnosci:

Instrumenty dtuzne: 186 717
- bony pieniezne 180 000
- inne obligacje BPS 1800
- obligacje JST 4517
- Obligacje BS teczna 400

Bank jest powigzany kapitatowo z bankiem zrzeszajgcym posiadajac jego obligacje w kwocie 1 800 tys. zt, co
stanowi 3,90 % funduszy wtasnych ogétem.

Bank posiada udziaty w Spétdzielni systemu Ochrony Zrzeszenia w kwocie 4 tys. zt, co stanowi 0,01%
kapitatu Tier .

Bank posiada obligacje Powiatu Lubartowskiego o wartosci 4 517 tys. zt.

Bank posiada obligacje Banku Spoétdzielczego w tecznej o wartosci 400 tys. zt.
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Bank nie zawierat znaczgcych uméw w roku 2023 z innymi bankami lub podmiotami.

Bank nie otrzymat finansowego wsparcia pochodzacych ze srodkéw publicznych, w szczegélnosci na
podstawie ustawy z dnia 12 lutego 2009 r. o udzieleniu przez Skarb Panstwa wsparcia instytucjom
finansowym (Dz. U. z 2016 r. poz. 1436).

4. Pozostata dziatalnos¢

W 2023 roku Bank nadal upowszechniat dziatalno$¢ elektroniczng poprzez zwiekszenie dostepu do
bankowosci internetowej, aplikacji BLIK oraz kontynuowat wydawanie kart bankomatowych.

Ponadto, Bank szukajgc nowych kanatéw pozyskiwania przychoddw rozszerzyt oferte produktowa w zakresie
ubezpieczen.

IV. AKTUALNA | PRZEWIDYWANA SYTUACJA FINANSOWA

1. Wynik finansowy

Suma bilansowa na przestrzeni 2023r. wzrosta z 416 163 tys. zt do 477 240 tys. zi, tj. 0 14,68 %. Tym samym
wykonano plan finansowy na 2023r. w 100,1%.

W 2023r. Bank wypracowat zysk brutto w wysokosci 18 560 tys. zt, co stanowi 139,53 % zysku brutto
wypracowanego w roku poprzednim. Podatek dochodowy wynosit 3 874 tys. zt.

Zysk netto za 2023r. wynidst 14 686 tys. zt, co oznacza wzrost 0 4 064 tys. zt, i stanowi 138,26 % zysku netto
wypracowanego w roku poprzednim. Plan finansowy na 2023r. wykonano w tym zakresie w 102,1 %.
Znaczacy przyrost sumy bilansowej 14,68 % znalazt odniesienie w przyroscie wyniku finansowego.

2. Wybrane wskazniki charakteryzujace dziatalno$¢

Dziatalnos¢ Banku w 2023r. charakteryzowata sie nastepujgcymi wielkosciami i wskaznikami:

Suma bilansowa 477 240 tys. zt
Baza depozytowa 404 988 tys. zt
Obligo kredytowe 227 739 tys. zt
Obrot w roku obrotowym przychody ogoétem:

Zysk brutto 18 560 tys. zt
Podatek 3874 tys. 7t
Zysk netto 14 686 tys. zt
Wspotczynnik kapitatowy T1 20,50
Catkowity wspdtczynnik kapitatowy 20,50
Wskaznik ptynnosci LCR 455 %
Wskaznik kredytéw zagrozonych 4,23 %
Wskaznik udziatu obliga kredytowego w sumie 48 %
bilansowej

Wskaznik udziatu kredytu w depozytach 56 %

Analiza rentownosci:

Stopa zwrotu z aktywdéw ROA(netto) 3,32%
Stopa zwrotu z kapitatéw ROE (netto) 27,31 %
Wskaznik marzy na aktywach 6,09 %
Wskaznik C/I 36,96 %
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Poziom wskaznikow w Banku ksztattuje sie na stabilnym poziomie zapewniajgc bezpieczenstwo ztozonych
w Banku $rodkéw.

3. Fundusze wtasne

Stan funduszy wtasnych netto na przestrzeni omawianego okresu wzrdst o 10 505 tys. zt i wynidst na dzien
31.12.2023r. 46 108 tys. zt. Fundusze wtasne tworzg przede wszystkim fundusz zasobowy wynoszacy
45 314 tys. zt. i fundusz udziatowy 800 tys. zt, utworzony przez 2 862 cztonkow.

Na dzient 31 grudnia 2023r. Bank spetniat wszystkie wymogi w zakresie adekwatnosci kapitatowej:

Wyszczegdlnienie Wartos$é na 31.12.2023r.

Fundusze wtasne w tym: 46 108 tys. zt
Kapitat Tier |, w tym: 46 108 tys. zt
Kapitat podstawowy Tier | 46 108 tys. zt
Kapitat dodatkowy Tier | 162 tys. zt
Kapitat Tiern ... s
taczna kwota ekspozycji na ryzyko, w tym: 224 910 tys. zt
Z tytutu ryzyka kredytowego 182 799 tys. zt
Z tytutu ryzyka walutowego | e
Z tytutu ryzyka operacyjnego 42 111 tys. zt
taczny wspodtczynnik kapitatowy 20,50
Wspdtczynnik kapitatu TIER | 20,50
Wspdtczynnik kapitatu podstawowego Tier | 20,50
Kapitat wewnetrzny 17 993

Poziom kapitatéw w Banku spetnia wszystkie wytyczne nadzorcze i zapewnia pokrycie wystepujgcego ryzyka
banku.

V. PROCES ZARZADZANIA RYZYKIEM
Cele i zasady zarzadzania ryzykiem

Zgodnie z postanowieniami Pakietu Dyrektywy CRD IV/CRR oraz uchwatami Komisji Nadzoru Finansowego
Bank wprowadzit i dostosowat szereg regulacji tworzgcych system zarzadzania ryzykami, ktére podlegaja
regularnej weryfikacji w celu ich dostosowania do zmian profilu ryzyka Banku i otoczenia gospodarczego,
w ktérym Bank dziata.

Zespot Ryzyk i Analiz miedzy innymi identyfikuje, limituje i monitoruje ryzyka oraz gromadzi dane,
przetwarza je, dokonuje pomiaru i raportuje Zarzgdowi Banku informacje dotyczgce podejmowanego przez
Bank ryzyka.

Zarzad Banku okresowo przedktada Radzie Nadzorczej syntetyczng informacje na temat skali i rodzajow
ryzyka, na ktére narazony jest Bank, prawdopodobienstwa jego wystepowania, skutkow i metod zarzgdzania
poszczegdlnymi rodzajami ryzyka, zas Rada Nadzorcza sprawuje nadzér nad kontrolg systemu zarzadzania
ryzykiem oraz ocenia jej adekwatnos¢ i skutecznosc.

Bank w ramach oceny procesu szacowania kapitatu wewnetrznego (Przeglad zarzadczy procedury ICAAP)
okresla mape ryzyk, wystepujacych w Banku w oparciu o analize jakosciowych i ilosciowych kryteridéw
istotnosci ryzyk, z uwzglednieniem modelu biznesowego Banku.

Z uwagi na charakter i zakres prowadzonej dziatalnosci, najbardziej znaczgcym rodzajem ryzyka w Banku jest
ryzyko kredytowe oraz jego pochodne wymienione w ,Rozporzadzeniu Ministra Finanséw, Funduszy
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i Polityki Regionalnej z dnia 8.06.2021 roku oraz w Dyrektywie 2013/36 Unii Europejskiej z dnia 26 czerwca
2013r., zwanej dalej Dyrektywa tj. ryzyko koncentracji, ryzyko ekspozycji zabezpieczonych hipotecznie oraz
detalicznych ekspozycji kredytowych. Jednoczesnie w Banku wystepujg rowniez inne rodzaje ryzyka takie jak:

1) ryzyko rynkowe, rozumiane jako walutowe oraz,

2) ryzyko stopy procentowej w ksiedze bankowej,

3) ryzyko operacyjne,

4) ryzyko ptynnosci ptatniczej,

5) ryzyko braku zgodnosci,

6) ryzyko kapitatowe (niewyptacalnosci), bedace pochodng ww. ryzyk, wraz z ryzykiem nadmiernej
dzwigni finansowej,

7) ryzyko biznesowe,

8) ryzyko reputacji,

9) inne ryzyka uznane przez Bank za istotne, na podstawie Procedury szacowania kapitatu

wewnetrznego oraz oceny adekwatnosci kapitatowej.

Do gtéwnych zadan w zakresie zarzadzania ryzykiem w Banku nalezy:

1) Dostarczanie informacji na temat ryzyka i jego profilu.

2) Stosowanie dziatan profilaktycznych redukujgcych ryzyko i jego skutki.

3) Monitorowanie dopuszczalnego poziomu ryzyka, w tym nowych norm ptynnosciowych, okreslonych
w Pakiecie CRD IV / CRR..

4) Szacowanie wymogéw kapitatowych na pokrycie poszczegdlnych rodzajéw ryzyka, zgodnie
z Rozporzadzeniem 575/2013 UE.

5) Analiza pokrycia wymogéw kapitatowych funduszami wtasnymi, z uwzglednieniem buforéow kapitatu
(zabezpieczajgcego i antycyklicznego).

6) Uwzglednienie efektéw pomiaru ryzyka w metodach szacowania wymogoéw kapitatowych,
z uwzglednieniem buforéow kapitatu (zabezpieczajgcego i antycyklicznego).

7) Agregacja procesdéw szacowania wymogow kapitatowych z procesami zarzadzania ryzykiem w Banku.

8) Raportowanie wynikéw oceny ryzyk oraz adekwatnosci kapitatowej Zarzadowi oraz w sposéb
syntetyczny Radzie nadzorcze;.

9) Audyt skutecznosci zarzadzania ryzykiem w Banku.

10) Wykorzystywanie przez Zarzad oraz Rade Nadzorczg wynikéw kontroli wewnetrznej i audytu do
biezgcego zarzadzania oraz nadzoru nad zarzgdzaniem Bankiem.

11) Wdrozenie w Banku odpowiedniej kultury zarzgdzania ryzykiem.

System kontroli wewnetrznej odgrywa strategiczng role dla bezpieczeristwa dziatania Banku i jest istotnym
elementem zarzadzania ryzykiem. Zasady przeprowadzania kontroli ryzyka sg zgodne z ,Regulaminem
kontroli wewnetrznej” i przyjeta Matryca Funkcji Kontroli.

System kontroli ryzyka obejmuje:

1) adekwatny proces identyfikacji i oceny poszczegdlnych rodzajéw ryzyka,

2) stosowanie przyjetych zasad, strategii, polityk, procedur, instrukcji i metodologii,

3) adekwatne systemy informacji zarzadczej,

4) proces regularnego przeglagdu i oceny zgodnosSci dziatania Banku z zasadami strategii oraz

procedurami.

Celem kontroli jest ujawnienie niedoskonatosci systemu, btedéw procesu zarzgdzania ryzykiem,
niedoskonatosci procedur w obszarach ryzyka oraz proponowanie mozliwych do zastosowania rozwigzan
poprawiajgcych jakosé dziatania systemdw i proceséw zarzgdzania ryzykiem.

str. 8



Poza tym, Bank prowadzi dziatania promocyjne w zakresie kultury ryzyka. Wdrozenie kultury ryzyka pozwala
pracownikom na zrozumienie wptywu ich dziatan na poziom wystepujacego ryzyka, a tym samym
zrozumienie koniecznosci przestrzegania przyjetych w Banku zasad zarzgdzania ryzykiem.

Bank utrzymuje sume funduszy wtasnych na poziomie nie nizszym niz suma wymogow kapitatowych z tytutu
poszczegdlnych rodzajéw ryzyka, czego wyrazem jest poziom wspodtczynnika kapitatowego.

Minimalny faczny poziom wspdfczynnika kapitatowego wynosi 13,50%. W Banku na dzien 31.12.2023r.
osiagnat on wielkos¢ 22,50 %, co pozwala stwierdzi¢, iz stan funduszy wtasnych Banku zabezpiecza poziom
zidentyfikowanych ryzyk. Nalezy tu podkresli¢, iz Bank nie stosowat metod podwyzszenia funduszy wtasnych
wplywajacych na podwyiszenie wspdtczynnika kapitatowego, takich jak zaciggniecie pozyczki
podporzadkowanej czy zaliczenie zysku roku biezgcego do funduszy wtasnych.

VI. ZASADY tADU KORPORACYJNEGO

Zarzad Banku Spotdzielczego w Niemcach przyjat i stosuje Zasady tadu Korporacyjnego Uchwatg Nr 123/2014
z dnia 10.10.2014r. Co roku Rada Nadzorcza dokonuje oceny stosowania Zasad tadu Korporacyjnego. Ocena,
o ktdorej mowa umieszczana jest na stronie internetowej Banku.

Zasady tadu Korporacyjnego stanowig zbiér regulacji okreslajacych relacje wewnetrzne i zewnetrzne Banku,
w tym relacje z udziatowcami i klientami Banku, organizacje i funkcjonowanie nadzoru wewnetrznego oraz
kluczowych systemow i funkcji wewnetrznych, a takze organdéw statutowych i zasad ich wspétdziatania.

Bank bedac instytucjg zaufania publicznego prowadzi dziatalno$é z zachowaniem najwyzszej starannosci,
przyktada szczegdlng wage do profesjonalizmu i etyki oséb wchodzacych w sktad organéw podmiotéw
nadzorowanych. Priorytetem sg dobre relacje Banku z klientami, ktére budujg wzajemne zaufanie a rzetelne
informowanie klientéw o oferowanej ustudze czy produkcie w sposdb zrozumiaty jest podstawowym
obowigzkiem pracownikéw Banku i jest realizowany na etapie komunikacji marketingowej.

Bank realizuje wyznaczone cele strategiczne, dzieki wtasciwej strukturze organizacyjnej, poddawanej
okresowym przegladom oraz odpowiednim systemem kontroli wewnetrznej, audytu i zarzadzania ryzykiem.
Polityka wynagrodzen jest istotnym elementem rozwoju i bezpieczenstwa funkcjonowania Banku oraz
stanowi elementy zapobiegajgce nadmiernej ekspozycji banku na ryzyko.

Polityka informacyjna Banku stuzy budowie wtasciwych relacji, w szczegdlnosci poprzez utatwianie dostepu
do informacji zaréwno klientom, jak i udziatowcom.

Bank wykazuje troske o ochrone praw i rozwdj pracownikdédw budujgcych wartos$¢ i reputacje instytucji.

VII. PRZEWIDYWANY ROZWOJ JEDNOSTKI
1. Strategia dziatania i plan finansowy

Rada Nadzorcza przyjeta plan inwestycyjny oraz plan ekonomiczno - finansowy Banku Spétdzielczego w
Niemcach na rok 2024, ktéry przewiduje wzrost sumy bilansowej i innych wskaZznikéw ekonomicznych.
Zaktadamy, ze zysk netto za 2024 rok wyniesie okoto 11 046 tys. zt.

Gtéwnym celem Banku bedzie umacnianie witasnej pozycji na lokalnym rynku ustug finansowych przy
zachowaniu zadowalajgcych wynikéw finansowych i jednoczesnym zaspokojeniu potrzeb klientéw.
Zamierzamy budowac przysztos¢ Banku w oparciu o pomoc naszym klientom, tradycyjne zwigzki ze
spofecznoscig lokalng, wykorzystanie i rozwdj potencjatu wewnetrznego Banku, w tym rosnacych
kompetencji naszych pracownikdéw, a takze poprzez wykorzystanie pomocy Banku Zrzeszajgcego.

Zatozeniem Banku w dalszym ciggu jest swiadczenie korzystnych i dogodnych ustug kredytowych oraz oferta
bezpiecznych, rentownych lokat i rachunkéw bankowych. Bezposrednim wyznacznikiem dziatalnosci Banku
jest przyjety przez Rade Nadzorczg plan ekonomiczno-finansowy Banku Spétdzielczego w Niemcach na rok
2024.
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Zarzad nie planuje wyptaty dywidend z zysku 2023r., co pozytywnie wptynie na dalszy intensywny wzrost
funduszy wtasnych Banku. Wysokos¢ tgcznych funduszy wiasnych Banku na koniec roku 2024 powinna zatem
wzrosng¢ do poziomu ok. 62 000 tys.zt.

Plany na przyszty rok, podobnie jak wszystkie tego typu zatozenia obarczone sg pewnymi btedami i mozliwe
sg przeszacowania, zaréwno na plus jak i na minus. Nie da sie réwniez przewidzie¢ wszystkich czynnikéw
majacych wptyw na dziatalno$¢ Banku, np. konkurencji na obstugiwanym rynku, sytuacji ekonomiczno-
finansowej kredytobiorcéw i zwigzanej z tym klasyfikacji i poziomu rezerw celowych czy poziomu stép
procentowych.

Bank, stanowigc wtasno$¢ cztonkéw i bedac efektywnym podmiotem o dobrej kondycji finansowej, bedzie
stale dazyt do pomnazania korzysci cztonkdédw Banku oraz wspierat wysitki na rzecz rozwoju regionu.

Nowoczesnosé, efektywnosc i ostroznosé gwarantujg bezpieczenstwo srodkéw naszych klientéow. Sg to cechy
Banku wazne dzi$ i w przysztosci.

2. Obowiazki ztozenia sprawozdania z dziatalnosci

Sprawozdanie z dziatalnos$ci Zarzad sporzadza w dacie sprawozdania finansowego i podpisujg je wszyscy
cztonkowie Zarzgdu petnigcy funkcje w dacie sporzadzania sprawozdania.

Sprawozdanie z dziatalnosci Zarzagd ma obowigzek ztozy¢ do KRS do repozytorium dokumentéw finansowych
poprzez system teleinformatyczny. Wraz ze sprawozdaniem z dziatalnosci sktadane jest sprawozdanie
finansowe, opinia biegtego rewidenta oraz uchwata Zebrania Przedstawicieli zatwierdzajgca sprawozdanie
finansowe, w terminie 15 dni od dnia zatwierdzenia rocznego sprawozdania finansowego.

VIII. Informacje wymagane zgodnie z Art. 111a. Prawa Bankowego, ktdre nie zostaty opisane powyzej
1. Informacja o stopie zwrotu z aktywow obliczona jest jako iloraz zysku netto i sumy bilansowej — 3,08

2. Bank nie zawierat umowy, o ktérej mowa w art. 141t ust. 1 oraz nie dziata zadnym z holdingdw, o ktdrych
mowa w art. 141f ust. 1

3. Obrét w danym roku wykazywany w sprawozdaniu finansowym — 38 710 019,66

4. Otrzymane finansowe wsparcie pochodzace ze srodkdw publicznych, w szczegélnosci na podstawie ustawy
z dnia 12 lutego 2009 r. o udzielaniu przez Skarb Panstwa wsparcia instytucjom finansowym (Dz. U. z 2016 r.
poz. 1436) — nie wystgpito.

5. Sprawozdanie Zarzadu Banku z dziatalnosci Banku Spétdzielczego w Niemcach w 2023 roku zostato
sporzgdzone w oparciu o petng sprawozdawczo$¢ finansowa Banku oraz zgodnie z wymogiem Ustawy z dnia
29.09.1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2017 r. poz. 2342), z pdzniejszymi zmianami.

PODPISY: ZARZADU BANKU

) Signed by /
Signed by / © .
Podpisano przez: Podpisano przez:
[ e zdaistaw o Kinga Pecio
W NIEMCACH Bogustaw Siwek Date / Data:
Date / Data: 2024-04-24
2024-04-24 07:54 07:55
Signed by /
Podpisano przez:
Signed by /
Podpisano przez: @ BANK SPOLDZIELCZY A.rtur Grzegorz
: . Wojciech Tomasz W NIEMCACH Siwe
Niemce, dnia 24.04.2024r. tuczynski
Date / Data: Date / Data:
2024-04-24 07:56 2024-04-24 08:02
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